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..bOlaget ...utvecklar ledare och organisationer

Leda i forandring

Foérandringar ar en del av vardagen idag. Nar vi upplever att vi saknar kontroll 6ver de férandringar
som sker ar det |att att kdnna sig maktlos och det paverkar saval individen som arbetet negativt.
Individernas kompetens att klara av forandringar beror pa hur de har klarat av att hantera tidigare
forandringar.

Tjansten vander sig i forsta hand till chefer/ledare och medarbetare som star infor eller befinner sig i
en forandringsprocess.

Mal

Malet &r att ledare och deltagarna har insikt i hur foréandringar paverkar dem och organisationen samt
hur fordndringar kan hanteras sa att de blir framgangsrika fér bade organisationen och medarbetarna.
Ledare ska ha kunskap om hur de leder sina medarbetare under férandringsprocessen.

Genomforande och omfattning
Under utbildningen kommer féljande omraden att tas upp:
e Forutsagbara tillstand vid férandring
e Kommunikation under férandring
e Forandringsprocessen och forandringskurvans djup och varaktighet
e Motstand mot férdandring
e Forandringskompetenser
e Forandringars paverkan pa produktiviteten
Forelasningar varvas med diskussioner och korta 6vningar. En tid for ledare respektive en tid for
medarbetare. Utbildningen anpassas alltid till verksamhetens aktuella behov.

Omfattning 6verenskommes med uppdragsgivaren

Varfor valja Kunskapsbolaget?
Jo, darfor att Kunskapsbolaget har:
e kompetent personal med gedigen kunskap och lang erfarenhet av férandringsprocesser,
e beprovade modeller som utvecklats i konkret arbete vilket ar en garanti for att de ar mera an
bara teoretiska modeller,
e beprovade modeller for hur kunskaper och erfarenheter kan tas till vara, skapa nytta och
mervarde,
e ett utbyggt system for kvalitetssakring.

Fér mer information, vilkommen att kontakta oss pa 08-545 160 20 eller info@kunskapsbolaget.se!

Kb18 Rev. 13-05-27/D.E./ S.B.

Adress: Gamla Brogatan 19, 111 20 Stockholm Telefon: 08-545 160 20 E-post: info@kunskapsbolaget.se Org.nr: 55 65 37-8501
www.kunskapsbolaget.se


mailto:info@kunskapsbolaget.se

